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NAMEN PRAVIL

Osnovna Sola v pravilih Solskega reda podrobneje opredeli dolznosti in odgovornosti u¢encev,
zlasti pa nacine in casovno opredelitev prihoda v $olo in odhoda iz Sole ter moZnosti
pred¢asnega odhoda, nacine opravi¢evanja odsotnosti, gibanje in dostop starSev ter ostalih
obiskovalcev v Solskem prostoru, posebna pravila v specializiranih ucilnicah in v Solski knjiZnici,
pravila vedenja med poukom, pravila vedenja v ¢asu odmorov ter pravila za zagotavljanje reda

in Cistoce.

Opredelijo se tudi vzgojne dejavnosti, ki jih Sola izvede v primeru krsitev dolZnosti in

odgovornosti, pravila zagotavljanja varnosti ter nacine in ukrepe zagotavljanja varnosti.

Doloci se prostor in nacin odlaganja elektronskih naprav ucencev ter utemeljene primere
uporabe elektronskih naprav, mesto hrambe zacasno odvzetih elektronskih naprav ter

podrobnejsi postopek vrnitve elektronskih naprav starsem.

Pri pripravi pravil Solskega reda sodelujejo strokovni delavci Sole, ucenci in starsi. Pravila
Solskega reda sprejme svet Sole na predlog ravnatelja, ki si predhodno pridobi mnenje

uciteljskega zbora in sveta starSev (ZOsn, 60.e ¢len).

Pravila Solskega reda so namenjena uc¢encem, uciteljem in drugim delavcem Sole, da bi se v Soli
pocutili prijetno in varno. Obvezujoca so za vodstvo Sole, ulitelje in druge zaposlene, ucence,

starse ter vse ostale, ki se nahajajo v Solskih prostorih in v okolici Sole.

Osnovna usmeritev ravnanj in odgovornosti vseh udelezencev vzgojno-izobrazevalnega procesa
je opredeliti jasna pravila in nacine ravnanj pri obravnavanju izrednih dogodkov. Pri tem je
bistvenega pomena osvescenost vseh udeleZencev vzgojno-izobraZevalnega procesa, da imajo
ucenci pravico do varnega in spodbudnega okolja ter do pomoci v primerih, ko se znajdejo v

nesprejemljivih situacijah in dogodkih.

Vsi udeleZenci vzgojno-izobraZevalnega procesa lahko podajo pripombe ali predloge za
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dopolnitev ali spremembo pravil, ki jih obravnava u¢iteljski zbor. Ce so predlogi za spremembo

in dopolnitev pravil utemeljeni, jih ravnatelj predlaga v sprejem Svetu 3Sole.

Dokument je javno dostopen na spletni strani Sole.
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1. PRAVILA SOLSKEGA REDA

Za upostevanje pravil Solskega reda skrbijo vsi zaposleni Sole. Razredniki na ocenjevalnih
konferencah (ob koncu 1. in 2. ocenjevalnega obdobja) porocajo o Stevilu izrednih dogodkov v
oddelku, o vrsti izrednih dogodkov ter o Stevilu izrecenih vzgojnih in drugih ukrepov.

Pravila Solskega reda se obravnavajo s okviru razli¢nih skupnosti, predstavljenih v nadaljevanju.

1.1. Oddel¢na skupnost u¢encev

Na urah oddel¢ne skupnosti razrednik z u¢enci obravnava sprejeta pravila Sole ter jim predstavi
namen pravil in ravnanje v primeru krSenja teh pravil. Razrednik z ucdenci razpravlja o
medsebojnih odnosih v oddelku, jih usmerja v sporazumno reSevanje sporov in nesoglasij,
spodbuja k medsebojnemu sodelovanju, iskanju konstruktivnih resitev in k medsebojni pomodi
ter skrbi za kulturno komunikacijo.

Razrednik poduci ucence, kako ustrezno ravnati, ¢e so ocividci spora in nasilja (fizicnega,
verbalnega, odnosnega, spletnega in spolnega). Na urah oddel¢ne skupnosti uc¢enci oblikujejo

in sprejmejo specifi¢na razredna pravila oz. dogovor o vedenju ter ga obesijo na vidno mesto.

1.2. Uditeljski zbor

Celotni uciteljski zbor se z dogajanjem in problematiko seznani na rednih (in izrednih) sejah
uciteljskega zbora, sodeluje priizreku in izvajanju vzgojnih ukrepov ter poda mnenje in predloge
za spremembe in dopolnitve pravil. Vsi ¢lani uCiteljskega zbora se seznanijo z vsemi pravili in jih
tudi upostevajo. Odgovorni so za njihovo izvajanje.

Ucitelji v primeru ponavljajocih se krsitev sodelujejo s svetovalno sluzbo pri pripravi in izvajanju

individualnega vzgojnega programa.

1.3. Skupnost starSev

Na roditeljskem sestanku razrednik starSe seznani s sprejetimi pravili Sole ter predstavi sprejete
strategije ravnanj v primeru njihovega krienja. StarSe seznani s tem, kje si lahko ogledajo
celoten dokument (spletna stran Sole). Razrednik na rednih roditeljskih sestankih poroc¢a o
uénem in vzgojnem stanju v oddelku ter o napredku ucencev. Star$e spodbuja k sodelovanju

ter dajanju pripomb in predlogov. Skupaj s starSi se is¢ejo reSitve za morebitne tezave v
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oddelku. O predlogih, pripombah in tezavah v oddelku ter sprejetih resitvah razrednik obvesca
ravnatelja.
V primeru izrednih dogodkov razrednik sam ali na pobudo starSev po predhodnem posvetu z

ravnateljem sklice izredni roditeljski sestanek.

1.4. Solska svetovalna sluiba

Spremlja razvoj ucencev v oddel¢nih skupnostih na u¢nem in vzgojnem podrocju. Sodeluje pri
pripravi preventivnega programa na podrocju preprecevanja nezelenih oblik vedenja.

Na pobudo razrednika se ob dogovoru s starsi odloci, kateri u¢enci zaradi u¢nih, vedenjskih ali
drugih teZzav potrebujejo pomoc ali svetovanije.

V primeru hujsih sporov v oddelku svetovalna sluzba v sodelovanju z razrednikom aktivno
sodeluje pri ugotavljanju vzrokov za spore in u¢ence spodbuja k iskanju konstruktivnih resitev
za izboljSanje medsebojnih odnosov v oddelku.

Svetovalna sluzba za ucenca, ki tudi po izrecenih vzgojnih ukrepih ob predhodnih krsitvah krsi
dolZznosti in odgovornosti, dolocene z zakonom, drugimi predpisi in akti Sole, zanj skupaj z
razrednikom pripravi individualiziran vzgojni nacrt, spremlja njegovo izvajanje ter v primeru

nadaljevanja krsitev poda mnenje o njegovem premescanju v drug oddelek.

1.5. Svet starev

Ravnateljica na seji Sveta starSev najmanj enkrat letno poroca o stanju na Soli ter predstavi
dogajanje in starSe seznani s sprejetimi ukrepi za reSevanje problematike. Predstavniki starSev
na sejah Sveta starSev porocajo o sprejetih ukrepih na roditeljskih sestankih oddelkov ter

podajajo svoje predloge za izboljSanje Solskega ozracja in medsebojnega sodelovanja.

1.6. Svet zavoda
Ravnateljica na seji Sveta zavoda najmanj enkrat letno poroca o stanju na Soli ter predstavi
dogajanje in ¢lane Sveta seznani s sprejetimi ukrepi za redevanje problematike. Clani Sveta

zavoda podajo mnenja in predloge ter sprejmejo morebitne spremembe in dopolnitve pravil.

1.7. Vodstvo Sole
Ravnateljica poda Svetu Sole predlog za sprejem novih ali dopolnjenih Pravil Solskega reda in

nacrta vzgojnega delovanja Sole, ki je del Letnega delovnega nacrta Sole. Vodstvo Sole seznani
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uciteljski zbor na rednih in izrednih sejah z dogajanji, spremembami, novostmi ter problematiko

na Soli. Vodstvo Sole je odgovorno za dosledno izvajanje dolocil v teh dokumentih.

1.8. Tehnitno osebje in zunanji sodelavci Sole
Tako kot strokovni delavci $ole morajo tudi ostali delavci upo$tevati sprejeta pravila $ole. Ce so
prisotni ob izrednem dogodku, morajo ukrepati v skladu s sprejetimi pravili ter o dogodku

nemudoma obvestiti vodstvo Sole ali strokovnega delavca Sole.
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2. DOLZNOSTI IN ODGOVORNOSTI TER PRAVICE UCENCA

2.1. DolZnosti in odgovornosti u¢enca so, da:

a) redno obiskuje pouk, se udeleZi ostalih dejavnsti v okviru obveznega in razsSirjenega
programa;

b) skrbno prinasa Solske potrebscine;

c) spostuje pravila Solskega in hiSnega reda;

d) spostuje pravice drugih uc¢encev in delavcev Sole ter se do njih vede spostljivo, ne glede na
etni¢no pripadnost, veroizpoved, raso, spol in druge individualne znacilnosti;

e) ucencev in delavcev Sole ne ovira in ne moti pri delu;

f) v Soli in izven Sole skrbi za lastno zdravje in varnost ter ne ogroZa zdravja in varnosti ter
osebnostne integritete drugih u¢encev in delavcev Sole;

g) izpolnjuje svoje uc¢ne in druge Solske obveznosti, sodeluje pri urejanju Solske okolice in
prepoznavnosti Sole;

h) obiskuje priporoceni dopolnilni pouk, za kar so odgovorni tudi starsi;

i) varuje in odgovorno ravna s premozenjem $ole, z lastnino ucencev in delavcev $ole in tega
namerno ne poskoduje, skrbi za red in CistoCo, varcuje z vodo in energenti (elektrika) in
vestno loCuje odpadke;

j) ucenec mora obvestiti dezurne ucitelje ali vodstvo Sole tudi v primeru, ¢e se na Soli dogaja
kaj neobicajnega;

k) ucenec spremlja obvestila na oglasni deski ali na spletni strani Sole, e pa ne zmore, to

opravijo njegovi starsi (po dogovoru z uciteljem).

Starsi morajo zagotoviti, da u¢enec redno obiskuje pouk in se udelezuje dejavnosti v okviru
obveznega programa ter ravna skladno z dolznostmi in odgovornostmi, ki so dolo¢ene z
zakonom, drugimi predpisi, pravili Solskega reda in hisnim redom (ZOsn, 50. ¢len, Obiskovanje

pouka).

2.2. Pravice vsakega ucenca na 3oli so, da:
a) obiskuje pouk in druge oblike vzgojno-izobrazevalne dejavnosti;
b) pridobiva znanje, spretnosti in navade za vsezZivljenjsko ucenje;

c) sodeluje pri dogovorjenih skupnih aktivnostih;
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pri pouku dobi kakovostne informacije, ki sledijo sodobnemu razvoju znanosti in strok;
dobi pri svojem delu pomoc in podporo, e ju potrebuje;

dobi o svojem delu sprotno, pravi¢no in utemeljeno povratno informacijo;

mu je v Soli zagotovljeno varno in spodbudno okolje;

Sola zagotovi varovanje njegovih osebnih podatkov v skladu z zakonom in drugimi predpisi;
mu $ola zagotavlja enakopravno obravnavo ne glede na spol, raso ali eti¢no pripadnost,
veroizpoved, socialni status druZine in druge okolis¢ine;

se lahko svobodno, na spostljiv nacin, izrece o vseh vprasanjih iz Zivljenja in dela Sole;

mu Sola v primeru spora z drugim u¢encem ali uciteljem omogoci reSevanje nesoglasij;

se vklju€uje v delo oddel¢ne skupnosti ucencev in Solskega parlamenta.
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3. NACINI ZAGOTAVLJANJA VARNOSTI

Za varnost ucencev je poskrbljeno z dezurstvom uciteljev in u¢encev.

Ucencem znotraj Solskega programa zagotavljamo varnost:

a) z doslednim izvajanjem predpisov s podrocja varnosti in zdravja pri delu;

b) zizvajanjem osnovnega preventivnega zdravstvenega programa;

c) zizvajanjem prometno varnostnega programa, ki obsega:

e izvajanje u¢nega programa prometne vzgoje pri rednem pouku,

e osvescanje u¢encev o doslednem upostevanju prometnih predpisov pri vkljucevanju
v promet kot pesci, kolesariji ali kot vozaci, s poudarkom na odgovornem vedeniju,

e obvescanje starSev o njihovi vlogi in odgovornosti pri vzgoji otrok za varno
vklju¢evanje v promet;

d) zizvajanjem programa varnosti na internetu;

e) zvarovanjem in nadzorom vhodov v Solo;

f) z dezurstvom uciteljev na hodnikih pred poukom, med glavnim odmorom, v jedilnici in po
pouku;

g) z oblikovanjem oddelkov in skupin u¢encev v skladu z veljavnimi normativi in standardi in z
zagotavljanjem ustreznega Stevila spremljevalcev v razlicnih dejavnostih, v skladu z
veljavnimi normativi in standardi in navodili za izvajanje ucnih nacrtov;

h) zvarovanjem Solskih objektov z alarmnim sistemom, povezanim z varnostno sluzbo ter

njihovimi dnevnimi in no¢nimi obhodi.

DolZnost ucencev je, da upostevajo navodila nadzornih oseb, Solska pravila in pravila v razredu.

V izrednih situacijah sme ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti, in vsaj Se en strokovni
delavec osnovne Sole, pregledati torbo in garderobne omare uc¢encev (ZOsn, 60.m ¢len, Pregled

in odvzem osebnih predmetov).

Ucencu, ki s svojim ravnanjem ovira izvajanje pouka in dejavnosti v okviru obveznega in
razSirjenega programa ali drugih dejavnosti, ki so opredeljene z letnim delovnim nacrtom, tako

da dela pri pouku in navedenih dejavnostih ni moZno izvajati, lahko osnovna $ola obc¢asno
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zagotovi doseganje ciljev vzgoje in izobrazevanja tudi z drugimi oblikami organiziranega dela z
u¢encem zunaj oddelka ali skupine, Ce je to potrebno, da se zagotovi nemoteno nadaljevanje
vzgojno-izobraZzevalnega dela. O tem odloCi strokovni delavec, ki izvaja pouk oziroma

posamezno dejavnost, in s tem seznani ravnatelja.

Ucencu, ki s svojim ravnanjem ogroza zdravje in varnost sebe ali drugih udeleZencev pri pouku
in dejavnostih v okviru obveznega ali razsSirjenega programa ter pri drugih dejavnostih, ki so
opredeljene z letnim delovnim nacértom, lahko osnovna $ola obcasno zagotovi doseganje ciljev
vzgoje in izobrazevanja tudi z drugimi oblikami organiziranega dela z u¢encem zunaj oddelka ali
skupine, e je to potrebno, da se u¢encem in udelezencem vzgojno-izobrazevalnega procesa
zagotovita varnost in nemoteno nadaljevanje vzgojno-izobrazevalnega dela. O tem odlodi
ravnatelj, ki mora pisno opredeliti vsebine, oblike, ¢as in trajanje drugih oblik organiziranega

dela z u¢encem ter nacin ponovnega vklju¢evanja ucenca v oddelek.

Druge oblike organiziranega dela iz tega ¢lena se zagotavljajo tako, da se pouk prilagodi ¢asovno

in prostorsko znotraj osnovne Sole (ZOsn, 60.j ¢len, Druge oblike vzgojno-izobrazevalnega dela).

3.1. Naloge dezurnega ucitelja
Za red v Solskih prostorih med odmori skrbijo deZurni ucitelji in drugi delavci Sole. Vsi ucenci in

obiskovalci morajo upostevati njihova navodila.

DeZurstvo uciteljev vklju€uje jutranje deZurstvo, deZzurstvo v glavnem odmoru, deZurstvo med
kosilom in po pouku. DeZzurajo strokovni delavci Sole po razporedu. Ucitelji upostevajo razpored

deZurstev in deZurstva vestno ter redno opravljajo.

Od 7.20 do 8.10 deZura ucitelj pri vhodu. Njegova naloga je, da v Solo spusca ucence vozace ter
vse preostale u¢ence (deset minut pred pricetkom ure), ki imajo obveznosti v preduri, z izjemo
prvosolckov, ki lahko vstopajo tudi v ¢asu 0. ure (do 8.00).

Ostali ucenci prihajajo v $olo ob 8.10.

Od 11.50 do 14.20 pri dezura pri glavnem vhodu ucitelj in poskrbi za u¢ence, ki ¢akajo na Solski

prevoz, preda ucence starSem in poskrbi, da uc¢enci varno zapustijo Solsko zgradbo.
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4. PRAVILA OBNASANJA IN RAVNANJA

V medsebojnih stikih moramo vsi spoStovati temeljna pravila bontona, Solske in razredne
dogovore. Prijaznost, spostljivost in prevzemanje odgovornosti so nase glavno vodilo v
medsebojnih odnosih, ki veljajo za vse udelezence vzgojno-izobrazevalnega procesa (ucence,

ucitelje in starse).

4.1. SploSna pravila obnasanja in ravnanja

a) Vse ucence in delavce na $oli spoStujemo tako, kot Zelimo, da drugi spostujejo nas.

b) Do drugih smo vljudni, spostljivi in upoStevamo njihova mnenja.

c) Ucenci, delavci Sole in starsi se primerno vedejo: pozdravijo, se zahvalijo, se opravicijo, ne
uporabljajo kletvic ter neprimernih izrazov.

d) Kakr$na koli oblika nasilja ni dovoljena. Sem sodijo naslednja ravnanja:

e fizitno nasilje: npr. pretepi, brcanje, odrivanje, lasanje, omejevanje gibanja,

e verbalno nasilje: npr. zaljivke, zmerljivke s spolno in socialno vsebino, razsirjanje laznih
govoric, obrekovanje,

e psihi¢no nasilje: npr. socialno izkljuCevanje, osamitev, stigmatizacija, izsiljevanje ali
ekonomsko nasilje, npr. zahteva po denarju ali drugih materialnih dobrinah, zahteva po
pomoci pri goljufanju,

e spolno nasilje: npr. otipavanje, spolno nadlegovanje,

e virtualno nasilje: npr. internetni blogi, klepetalnice, forumi, snemanja,

e vse ostale oblike neustreznega vedenja.

e) Spore reSujemo na miren in ucinkovit nacin.

f) V prvem razredu s sprotnim opozarjanjem navajamo ucence na vikanje odraslih oseb, vsi
ostali u€enci v Soli pa odrasle prav tako vikajo.

g) Starsiin ucitelji se medsebojno spostujejo in pozitivno sodelujejo v korist otroka.

h) Starsi se kulturno in nenasilno obnasajo do uciteljev in drugih zaposlenih na Soli ter se o
njih, zlasti pred otrokom, spostljivo izrazajo. V odnos med uciteljem in otrokom pristopijo s
pozitivnim namenom, da se poisce skupna resitev.

i) Ucitelji in drugi zaposleni na Soli se spostljivo izrazajo pred otrokom o njegovih starsih,

njihov odnos do starSev pa mora biti spostljiv in nenasilen.
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4.2. Pravila vzgojno-izobrazevalnega procesa

a)

b)

Ucenci redno prinasajo Solske potrebsc¢ine, poslusajo razlago in navodila, izvajajo
zastavljene naloge, piSejo domace naloge in opravljajo tudi druge obveznosti, ki jih zahteva
ucitelj dolocenega predmeta.

Ucenci so pri pouku prisotni, sedijo na svojih mestih, pripravijo potrebne pripomocke,
poslusajo razlago, upostevajo navodila in opozorila uciteljev ter po koncani uri za seboj
pospravijo. |z ucilnice odidejo, ko jim ucitelj to dovoli.

V ¢asu pouka govorimo v slovenskem jeziku, izjema so Solske dejavnosti, namenjene tujim
jezikom.

Med poukom se ne hodi na stranisce, razen v primeru zdravstvenih tezav, o katerih starsi
obvestijo ucitelje.

V dopoldanskem ¢asu ucenci ne zapuscajo Sole, razen za potrebe pouka, pod vodstvom
oziroma po narocilu ucitelja ali strokovnih delavcev. V primeru zdravstvenih in
zobozdravstvenih pregledov smejo ucenci zapustiti Solo ob predhodnem obvestilu starsev.
V primeru otrokove slabosti ali bolezni $ola obvesti starge, ki otroka prevzamejo. Ce starsi
zaradi nujne zadrzanosti sami ne morejo priti po otroka, se s Solo dogovorijo, kdo bo otroka
prevzel.

V Solo prihajajo u¢enci primerno obleceni (primerna dolZina zgornjih delov oblacil in kratkih
hla¢ oz. kril ter pokrita ramena). Oblacila naj ustrezajo prostoru, vremenu in dogodku ter
¢asu dogajanja. Pri pouku ucenci niso obleceni v vrhnja obladila. Pri tem je pomembno, da
z oblacili in drugimi dodatki ne ogrozajo zdravja, lastne varnosti ter varnosti drugih. U¢ence
in njihove starSe razrednik ob neprimernem oblacenju opozori. V vseh triletjih odsvetujemo
licenje in podaljSevanje nohtov. Spodbujamo naraven videz otrok.

Ucenci Solskih prostorov ne zapuscajo v copatih.

V primeru, da ucenci krsijo pravila glede prihajanja in odhajanja v Solo oz. iz $ole, Sola ne
more in ne prevzema odgovornosti zanje. Za njihovo varnost so v tem primeru odgovorni
izklju€no starsi.

V primeru, da je ucenec prijavijen v podaljS$ano bivanje, vendar je neopravi¢eno izostal
najmanj trikrat, ucitelj OPB/RAP o tem obvesti razrednika, ta pa starse. Za njihovo varnost
so vtem primeru odgovorni izkljuéno starsi. Za u¢ence vozace je ob prijavi na prevoz varstvo
vozacev obvezno, v nasprotnem primeru se ga lahko iz organiziranega prevoza tudi izkljudi.

Tudi za u¢ence vozace so v primeru neopravicenih izostankov odgovorni izklju¢no starsi.
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Kadar poteka delo na daljavo, veljajo pravila, ki so dolo¢ena s posebnim dopolnilom.

4.3. Gibanje v soli

a)

Pred poukom gibanje po $oli ni dovoljeno, razen v primerih predur. Po pouku gredo ucenci
domov o0z. v organizirano varstvo (OPB/RAP, varstvo vozacev).

Varstvo vozacev je zagotovljeno v za to doloc¢eni ucilnici.

Ucenci iz podaljSanega bivanja odhajajo domov v spremstvu starSev ali sami (na osnovi
pisnega dovoljenja starSev). Starsi, ki pridejo po svojega otroka, ga pocakajo pred $olo in
prevzamejo ob dolo¢enih urah odhodov.

Med odmori se ucenci zadrzujejo v ucilnici. Iz ucilnic odhajajo le v primeru menjave ucilnic,
odhoda v jedilnico ali uporabe stranisca.

Ucenci se med odmori ne zadrzujejo v garderobi. Za potrebe pouka gredo med odmori lahko
v garderobo do svoje omarice in iz nje vzamejo potrebscine.

V telovadnico vstopajo u¢enci ob prisotnosti ucitelja. Nanj po¢akajo v garderobah.

V ¢asu prostih ur lahko u¢enci pocakajo v knjiznici ali za to doloceni ucilnici.

V dopoldanskem ¢asu ucenci ne zapuscajo Sole, razen za potrebe pouka, pod vodstvom
oziroma po narocilu ucitelja ali strokovnih delavcev.

V primeru izrednih (omejitev Sirjenja nalezljivih bolezni) razmer veljajo stroZja pravila, ki so

dolocena s posebnim protokolom za delovanje v izrednih razmerah.

4.3.1. Prihod v Solo

a)

Starsi in uenci morajo poskrbeti za pravocasen prihod v $olo — 10 minut pred pri¢etkom
ure pouka po urniku.

Starsi lahko pospremijo svoje otroke do vhodnih vrat.

Ucenci v garderobnem prostoru sezujejo ¢evlje in se preobujejo v Solske copate. Nosenje
Solskih copat je obvezno. Zaradi varnosti uéenci v Solskih prostorih uprabljajo copate ali
natika¢e z nedrse¢im podplatom, $portna obutev ni dovoljena. Cevlje in vrhnja oblacila
puscajo v garderobi oziroma v garderobnih omaricah. Ulenci skrbijo za urejenost
garderobe.

Za urejenost svojih garderobnih omaric skrbijo u¢enci sami. V primeru poskodb ali unicenja

garderobnih omaric so uenci oziroma njihovi starsi dolzni poravnati stroske popravila.
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e) Ucenci, ki se v Solo sami pripeljejo s kolesom, morajo imeti opravljen kolesarski izpit in
opremljeno kolo po predpisih. Sola za kolesa ne prevzema odgovornosti, kolesa se puicajo
pred Solo v Solski kolesarnici.

4.3.2. Odmori

a) Med odmori se u¢enci zadrzujejo v ucilnicah.

b) Ucenci ob zvonjenju odidejo v ucilnice.

c) Krajsi (petminutni) odmori med urami so namenjeni opravljanju osebnih potreb, pripravi na
naslednjo Solsko uro in prehajanju iz razreda v razred.

d) Daljsi odmor je namenjen malici in sprostitvi. Prav tako je namenjen opravljanju osebnih
potreb in pripravi na naslednjo Solsko uro.

e) V Casu odmorov ucenci po hodnikih in stopnicah ne tekajo in ne leZijo. Prav tako ne sedajo
po ograjah in se po njih ne drsajo. Hodijo umirjeno in se drzijo desnega pravila.

f) Za varnost na hodnikih skrbijo vsi ucitelji in drugi zaposleni na $oli. U¢enci in obiskovalci

morajo upostevati njihova navodila.

4.3.3. Oddelek podaljSanega bivanja oz. oddelek razsirjenega pograma (OPB/RAP)

a)

OPB/RAP se zacne po koncu pouka in traja do 16. ure. Do te ure otroci zapustijo Solske
prostore.

Ucenca, ki v OPB/RAP moti samostojno ucenje, proces dela ali ogroza varnost drugih otrok,
se lahko zacasno/trajno umakne, premesti v drug oddelek z namenom menjave okolja in

umika iz dane situacije.

4.3.4. Konec pouka

Ucéenci od 1. do 5. razreda:

a)

StarSi morajo sporociti razredniku oz. ucitelju v OPB/RAP ter varstvo vozacev druge osebe,
ki lahko prevzamejo njihovega u€enca iz $ole. Solo morajo tudi seznaniti z omejitvami, kot
je prepoved priblizevanja ucencu.

Sola ne sme izrociti uéenca osebi, ki kaze vidne znake opitosti ali vpliva nedovoljenih snovi.
Sola poklite mamo/oceta/zakonitega zastopnika otroka, ki mora organizirati varno
spremstvo ucenca.

Oseba, ki prevzame otroka, mora biti polnoletna oziroma mora imeti dovoljenje starSev in
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biti starejsa od 10 let.

d) Ucenci od 2. do 5. razreda, ki niso v podaljSanem bivanju ali razSirjenem programu, lahko
Solo zapustijo sami s pisnim dovoljenjem starsev (Solski obrazec Sporocilo ucitelju
OPB/RAP).

Ucenci od 6. do 9. razreda, ki niso vezani na Solski prevoz:

a) po koncanem pouku odidejo domov in se ne zadrZujejo v prostorih Sole in okolici Sole.

4.4, Reditelji

Vsak teden so v oddelku po dva oz. trije u¢enci reditelji zadolZzeni za malico in urejanje ucilnice.
Reditelje v oddelku oz. skupini doloca razrednik.

Njihova naloga je, da:

a) ob pricetku ure javijo uciteljem odsotnost ucencev;

b) po vsaki ucni uri ocistijo tablo in uredijo ucilnico ter jo prezracijo;

c) prinesejo malico in po njej pospravijo;

d) obvestijo tajnistvo, pomocnico ravnateljice, ravnateljico, ¢e ucitelja ve¢ kot 5 minut po

zvonjenju ni k pouku.

4.5. Skrb za lastnino in urejenost Sole

a) V Solskih in drugih prostorih, kjer se odvijajo Solske in obSolske dejavnosti, vsi ucenci
spostujejo Solsko in tujo lastnino. Za svoje stvari skrbijo in odgovarjajo ucenci sami.

b) V Solskih prostorih in v sanitarijah ucenci skrbijo za Cistoc€o, varénost s papirjem in vodo in
se v njih ne zadrZujejo po nepotrebnem.

c) Ce ulenci opazijo poskodbe na 3olski opremi ali drugih pripomockih, o tem obvestijo
ucitelje.

d) Odtujitev in skrivanje tujih predmetov ni dovoljeno, prav tako ne smejo namenoma
povzrociti Skode na Solskem inventarju.

e) VrednejSe najdene predmete se hrani v tajnistvu Sole (denarnice, kljuce, ure ...).

f) Pozabljena oblacila in obutev se hranijo na dogovorjenem mestu v avli Sole, kjer so vidne
starSem v ¢asu govorilnih ur.

g) Na 3Soli se locuje odpadke.

h) Ce ucenec izgubi klju¢ek od svoje omarice, $ola poskrbi za izdelavo novega, za stroske

izdelave in prevzem novega kljucka starsi poskrbijo sami.
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4.6. Pouk v Solski telovadnici in na Solskem igriS¢u

Pred poukom $porta ucenci ¢akajo ucitelja v garderobah. V telovadnico in na Solsko igrisce
vstopajo ucenci ob prisotnosti ucitelja.

V telovadnici in na Solskem igris¢u so ucenci vedno z uciteljem $portne vzgoje oziroma z
uciteljem, ki jih poucuje. UpoStevajo navodila za varno vadbo in za varnost v garderobah. Ucenci
telovadijo vedno v Sportni opremi, Cistih Sportnih copatih, garderobe pa zapustijo Ciste in
urejene. Ucitelj Sporta v ¢asu preobladenja spremlja u¢ence do garderobe.

Ucenci lahko zapustijo telovadnico in igris¢e samo z dovoljenjem ucitelja.

4.7. Mobilni telefoni, pametne ure in druge elektronske naprave

a) StarSi morajo skrbeti in izvajati nadzorstvo nad svojim otrokom, da v osnovno Solo ne
prinasa stvari, ki so z zakonom, pravili Solskega reda in hisnim redom prepovedane. Za
spostovanje omejitve uporabe elektronskih naprav u¢encev so odgovorni starsi (ZOsn, 60.n
¢len, Odgovornost starsev).

b) V casu Solskih in ob3Solskih dejavnosti ter med odmori je uporaba mobilnih telefonov,
pametnih ur in drugih elektronskih naprav prepovedana. U¢enci, ki prinasajo elektronske
naprave v Solo, jih na lastno odgovornost puscajo v garderobnih omaricah in poskrbijo, da
so le-ti izklopljeni. U¢enci, ki nimajo garderobnih omaric (naceloma 1.—-3. razred), morajo
imeti telefone izklopljene in pospravljene v Solski torbi.

c) V nujnih primerih lahko u¢enci uporabijo telefon v tajnistvu Sole.

d) Zvocno in slikovno snemanje in fotografiranje ucencev in delavcev Sole brez njihovega
soglasja ni dovoljeno in je strogo prepovedano.

e) Uporaba ucencevih elektronskih naprav med izvajanjem vzgojno- izobrazevalne dejavnosti
je dovoljena le, Ce je to potrebno za izvajanje vzgojno-izobraZevalnega in drugega dela v
skladu z letnim delovnim nacrtom. O uporabi u¢encevih elektronskih naprav v skladu s tem
odstavkom odloci strokovni delavec, ki izvaja pouk oziroma posamezno dejavnost (ZOsn,
60.| ¢len, Uporaba elektronskih naprav).

f)  Uporaba ucencevih elektronskih naprav je dovoljena tudi, ¢e uc¢enec potrebuje elektronsko
napravo iz zdravstvenih razlogov (ZOsn, 60.| ¢len, Uporaba elektronskih naprav).

g) Ce ucenec prinese elektronsko napravo v $olski ali drugi prostor med izvajanjem vzgojno-
izobraZevalne dejavnosti in je ne uporablja v zgoraj nastete namene, jo odloZi v za to

dolocen prostor — garderobne omarice (ZOsn, 60.| ¢len, Uporaba elektronskih naprav).
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h) V primeru krsitve ucitelj odstrani u¢encev mobilni telefon oz. drugo elektronsko napravo in

jo odda v ravnateljevo pisarno, kjer jo prevzamejo starsi po predhodni napovedi. O odvzemu
se naredi pisni zaznamek.

Za izgubljene ali drugace odtujene telefonske aparate in ostale elektronske naprave Sola ne
odgovarja.

V Casu VIZ procesa in na hodnikih je uporaba mobilnih telefonov prepovedana tudi za
zaposlene, razen kadar se le-ti uporabljajo za namene, povezane z izvajanjem vzgojno-
izobraZevalnega dela (npr. pedagoske in didakti¢ne potrebe, nujna komunikacija v zvezi z

varnostjo ucencev).

4.8. Pregledin odzem osebnih predmetov

a)

Ce zaposleni na oli sumi, da u¢enec v $olskem prostoru uporablja elektronske naprave ali
poseduje predmete, katerih uporaba je v Solskem prostoru z zakonom prepovedana (oroZje,
pirotehnicni izdelki, alkohol, prepovedane droge, tobacni izdelki, elektronske cigarete in
drugo) ali so lahko nevarni za Zivljenje ali zdravje ucenca ali drugih (palice, vzigalniki in
drugo) zaposleni na Soli u¢enca pozove, da elektronske naprave ali prepovedane oziroma
nevarne predmete izroci prostovoljno, sicer se opravi pregled osebnih predmetov.

Pri pregledu osebnih predmetov se uposSteva dostojanstvo ucenca. Pregled opravita
ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti, in vsaj Se en strokovni delavec osnovne Sole, ki
ga izbere ucenec v prostoru oziroma na nacin, ki uéencu zagotavlja diskretnost. Ce ucenec
strokovnega delavca osnovne Sole ne izbere, ga doloci ravnatelj. Pred pregledom se ucenca
seznani s postopkom pregleda. Pregled se opravi tako, da se ucencu naroci, naj izrodi
osebne predmete oziroma omogoci dostop, da se jih v njegovi prisotnosti pregleda. Odkrite
elektronske naprave se zacasno odvzame, prepovedane oziroma nevarne predmete pa
odvzame.

O vsakem pregledu osebnih predmetov in prostora se napise porocilo. Ravnatelj ali oseba,
ki jo ravnatelj pooblasti, odloci o izroCitvi nevarnega ali prepovedanega predmeta policiji. V
primeru za¢asnega odvzema elektronskih naprav jih osnovna $ola hrani v varnem prostoru.
Ce uéenec ne zeli sodelovati pri pregledu osebnih predmetov, ravnatelj o tem obvesti starse
ucenca. V primeru ogrozanja zdravja in varnosti sebe ali drugih udeleZencev pa tudi policijo

(ZOsn, 60.m clen, Pregled in odvzem osebnih predmetov).
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4.9. Prehrana

a) V &asu pouka uéenec ne sme uZivati hrane in 2veciti Zvecilnih gumijev. Zvecilni gumi uéenec
pred poukom obvezno vrZze v kos za smeti. Dovoljena je plastenka z vodo za pitje. Z njeno
uporabo uéenec ne sme motiti vzgojno-izobraZevalnega dela. Ce do tega pride, ucitelj
plastenko odvzame in jo u¢encu po zaklju¢ku dejavnosti vrne.

b) Hrano (malico in kosilo) uZivajo ucenci v jedilnici oziroma v ucilnici ob za to namenjenem
odmoru. UpoStevati morajo kulturo prehranjevanja. Po jedi vsak u¢enec pospravi za seboj.
Mize po malici pobrisejo deZzurni ucenci, prav tako dezurni ucenci poskrbijo za vracilo
preostanka malice v jedilnico.

c) Hrane ni dovoljeno odnasati iz jedilnice ter iz ucilnic.

d) Hrano, ki ni bila zauzita, ucenci lo¢ijo od ostankov hrane.

4.10. Pravila vedenja med malico in v jedilnici

a) Ucenci morajo poskrbeti za ustrezno higieno rok.

b) V ¢asu kosila je dovoljen vstop v jedilnico le u¢encem, ki so naroceni na kosilo. V jedilnico
ucenci vstopajo brez Solskih torb, ki jih pustijo na dogovorjenem mestu, ob steni pred
vhodom v jedilnico.

c) Na kosilo u€enci ¢akajo v vrsti in se ne prerivajo.

d) Shrano se ravna spostljivo.

e) Med prehranjevanjem ucenci ne motijo soSolcev, med jedjo se pogovarjajo umirjeno in
kulturno.

f) Po obroku vsak uc¢enec za seboj pospravi.

g) Hrane ucenci ne odnasajo iz ucilnice in jedilnice.

h) V Casu obrokov je v avli prisoten dezurni ucitelj.

4.11. Pravila vedenja na dnevih dejavnosti
Na vseh organiziranih dnevih dejavnosti izven Sole (Sportni, kulturni, tehniski, naravoslovni
dnevi, tabori, Sole v naravi, prireditve itd.) u¢enci upostevajo splosna pravila lepega vedenja ter

se ravnajo po navodilih uciteljev, spremljevalcev in zunanjih izvajalcev dejavnosti.

Dnevi dejavnosti so sestavni del rednega pouka, zato je udele?ba obvezna. Ce uéenci Ze v naprej

vedo, da bodo zaradi opravicljivega razloga odsotni, razredniku predhodno prinesejo opravicilo.
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Za placljive dejavnosti je potrebno nacrtovano odsotnost javiti razredniku vsaj tri dni pred
izvedbo, sicer mora ucenec zaradi neupravi¢ene odsotnosti na dnevih dejavnosti poravnati vse
stroske, ki nastanejo zaradi neudelezbe. Na dan izvedbe dejavnosti je potrebno nenacrtovano
opravicljivo odsotnost u¢enca sporociti v tajnistvo Sole do pol ure pred odhodom oz. najkasneje

do 7.30, sicer mora ucenec placati avtobusni prevoz na dejavnost in v naprej kupljene vstopnice.

Vedenje u€encev mora biti primerno glede na kraj obiska in ne sme kvariti ugleda Sole. Strogo
prepovedano je zapus$canje svoje skupine brez vednosti ucitelja spremljevalca in vsakrsno

vedenje, ki ogroza varnost u¢enca ali drugih.

Ucenci morajo imeti primerna oblacila in obutev glede na dejavnost in navodila vodje
dejavnosti. Ce bi udelezba uenca na dejavnosti zaradi neustrezne opreme po mnenju vodje
dejavnosti utegnila ogroziti njegovo varnost, u¢enec ostane v Soli, zanj pa se organizira

nadomestni vzgojno-izobraZevalni proces.

V primeru organiziranega prevoza ucenci poskrbijo za CistoCo avtobusa in pospravijo za seboj.
Med voZnjo ne uZivajo hrane in pijace. Morebitno namerno povzro¢eno materialno Skodo

poravnajo starsi u¢enca.

4.12. Pravila vedenja na prevozih

a) Pred pricetkom in po koncani voznji spremljevalci skupaj z u¢enci in voznikom pregledajo
vozilo.

b) Po koncani voinji je voznik dolzan zabelezZiti vsako namerno poskodbo oz. unicenje ali
namerno onesnazenje vozila; spremljevalci s podpisom potrdijo zapisane ugotovitve,
zapisnik je priloga k morebitnemu rac¢unu.

c) Ucenci vso prtljago odlozZijo v prtljaznik vozila.

d) Spremljevalci se posedejo po celotnem vozilu (spredaj, v sredini in zadaj) in poskrbijo za
varnost in udobnost vseh potnikov.

e) Ucenci vstopajo in izstopajo po navodilih spremljevalcev.

f) Na avtobusu ucenci ne vstajajo, se ne presedajo, so obvezno pripeti.

g) Ucenci na avtobusu ne jedo in ne pijejo.
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h) V primeru slabosti zaradi voZnje se morajo potniki pravoCasno obrniti po pomoc k
spremljevalcem oz. vozniku.

i) Ucenci se kulturno vedejo (ne kricijo, ne preklinjajo ...).

j) Poskrbijo za osebne predmete.

k) Ne mecejo odpadkov.

[) UposStevajo navodila uciteljev in vodicev.
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PREPOVEDI IN OMEJITVE

Na obmocdju Solskega prostora je/so prepovedano/a:

a)

b)

krSiti hisni red ali pravila Solskega reda, namerno motiti pouk in druge vzgojno-
izobrazevalne dejavnosti v Soli, vstopanje v Solo z rolerji, skiroji, kotalkami, obutvijo s
kolescki;

neopravi¢eno zaklepanje strani$¢nih vrat, tiSCanje vrat, plezanje in so prepovedane
podobne nevarne dejavnosti;

neupravic¢eno zapuscanje Solskih prostorov v ¢asu poteka vzgojno-izobrazevalnega procesa;
unicevanje, popravljanje ali ponarejanje uradnih dokumentov;

prinasanje Zivali v Solo, izjemoma ob dovoljenju ucitelja za namen vzgojno-izobrazevalnega
procesa;

samovoljno fotografiranje in snemanje;

vsako fizi¢no, verbalno, odnosno, spolno in spletno nasilje nad ucenci in delavci Sole;
uzivanje alkoholnih in energijskih pija¢, kajenje in uZivanje mamil ali drugih prepovedanih
substanc;

prinasanje, ponujanje, prodaja ali napeljevanje na uZivanje alkohola, cigaret in drugih
nevarnih ter prepovedanih substanc;

prinasanje hrane in pijace od doma, razen ob dolocenih dejavnostih, ki jih doloci uciteljski
zbor;

izsiljevanje drugih uc¢encev in delavcev Sole;

namerno unicevanje Solske lastnine ali lastnine drugih ucencev, delavcev Sole in
obiskovalcev;

kraja Solske lastnine, lastnine drugih u¢encev, delavcev Sole ali obiskovalcev;

prinasanje in uporaba odprtega ognja, pirotehni¢nih in drugih sredstev, ki lahko ogrozajo
zdravje ali Zivljenje;

ogrozanje zivljenja in zdravja u¢encev in delavcev Sole;

zloraba spleta ali drugih medijev za blatenje imena Sole, delavcev Sole ali u¢encev Sole;
pisanje po mizah, pohistvu in zgradbi ali drugo poskodovanje Solske lastnine;

vsa ostala dejanja, ki jih veljavna zakonodaja opredeljuje kot kazniva.
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Omejitve:
a) v prostorih Sole ucenci ne uporabljajo son¢nih ocal, kap, kapuc. Pokrivala so dovoljena le v
izrednih primerih (zdravnisko potrdilo);

b) fitnes na Solskem igris¢u lahko ucenci uporabljajo le na lastno odgovornost.

Kadar delavec Sole opazi, da u¢enec v Soli kadi, v Solo prinasa, poseduje ali uziva alkohol, drogo
ter druga psihoaktivna sredstva oz. je pod vplivom alkohola, droge ter drugih psihoaktivnih

sredstev, o tem obvesti razrednika, ravnatelja ter svetovalno sluzbo, ki ustrezno ukrepajo.
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. ODSOTNOST UCENCEV OD POUKA IN OPRAVICEVANIE

ODSOTNOSTI

Star$i morajo ob vsakem izostanku ucenca najpozneje v dveh delovnih dneh razredniku
sporociti vzrok za izostanek. Po vrnitvi u¢enca v osnovno $olo, najpozneje pa v petih
delovnih dneh, star$i razredniku predloZijo opravi¢ilo za izostanek (ZOsn, 53. Clen,
Izostanki).

Ce star$i v roku iz prej$njega odstavka razredniku ne predloZijo opravi¢ila, razrednik
izostanka ne opravici (ZOsn, 53. ¢len, Izostanki).

Ce razrednik posumi v verodostojnost opravicila, o tem obvesti stare in o opravi¢enosti
izostanka odloc¢i na podlagi dodatnih informacij starSev. Neopravicen izostanek se zabeleZi
pri urah pouka in dejavnostih obveznega programa (ZOsn, 53. ¢len, Izostanki).

Za neopravicen izostanek se Steje vsaka odsotnost, ki ni bila napovedana oziroma za katero
starsi niso predlozili opravicila v zakonsko dolo¢enem roku.

Starsi morajo odsotnost svojega otroka pisno javiti razredniku po elektronski posti ali preko
eAsistenta.

Ce je u€enec odsoten od posamezne ure pouka, ucitelj odsotnost zabeleZi v dnevnik.

Ce u¢enec zamudi pouk brez opravi¢ljivega razloga, ucitelj v dnevnik zabeleZi odsotnost. Za
zamudo se Steje vsak zapozneli prihod v razred. Po 15 minutah zamude pa se ura upoSteva
kot neopravicena.

Razrednik mora sproti pregledovati izostanke u¢encev in ustrezno ukrepati (se pogovoriti z
ucencem o vzrokih izostankov ter obvestiti starse).

Ucenec lahko zapusti Solo v ¢asu pouka samo v primeru, da starsi predhodno pisno najavijo
njegovo odsotnost.

Izreden odhod iz Sole (slabo pocutje, zdravniski pregledi, druge obveznosti ...) je dovoljen le
z vednostjo razrednika oziroma ucitelja, ki v razredu poucuje v ¢asu odhoda, in to v
spremstvu starsev ali skrbnikov uc¢enca.

Ce je uéenec neopravi¢eno odsoten 15 ur, se mu izree vzgojni ukrep.

V primeru ponavljajocih se ali daljSih neopravicenih izostankov u¢enca iz prejsnjih odstavkov
osnovna Sola deluje vzgojno, in v primerih, ko gre za sum ogroZenosti otroka zaradi

neizpolnjevanja starSevske skrbi in odgovornosti v smislu neizpolnjevanja osnovnosolske
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obveznosti otroka lahko obvesti Center za socialno delo in poda predlog za uvedbo
prekrskovnega postopka zoper starse (ZOsn, 53. ¢len, Izostanki).

m) Ucenec lahko izostane od pouka, ne da bi starsSi sporocili vzrok izostanka, ¢e njegov
izostanek vnaprej napovejo, vendar ne vec kot pet dni v Solskem letu.

n) Ravnatelj lahko na Zeljo starsev iz opravicljivih razlogov dovoli uc¢encu daljsi izostanek od
pouka.

0) V primeru izostankov ucenci sami poskrbijo, da nadoknadijo u¢no snov. Za ucence nizjih
razredov za to poskrbijo starsi po navodilih ucitelja. Kadar otrok ne razume snovi, na svojo

pobudo ali na priporocilo ucitelja obiskuje dopolnilni pouk.
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7. KRSITVE

Razvr$canje krsitev:

7.1. Lazje krSitve u€encev

a) zamujanje k uram pouka in drugim oblikam vzgojno-izobraZevalnega dela;

b) obcasni neopraviceni izostanki;

c) odklanjanje sodelovanja pri vseh oblikah vzgojno-izobrazevalnega dela (naloge,
potrebscine, oprema, dejavnosti ...) ter izmikanje in nesodelovanje na Sportnih dnevih, v
projektih, na tekmovanjih, srecanjih idr.;

d) motenje ucencev in zaposlenih pri delu;

e) ponavljajoce se neupostevanje navodil ucitelja in nespostovanje hisnega reda;

f) neprimerno oz. nespostljivo vedenje do ucencev in delavcev Sole (laganje, izloanje,
spotikanje, potiskanje idr.);

g) verbalno nasilie nad ucenci (zmerjanje, posmehovanje, $Cuvanje, ponizZevanje,
obrekovanje...);

h) ogrozanje varnosti drugih u¢encev in zaposlenih;

i)  malomarno opravljanje nalog pri dogovorjenih oblikah deZurstva;

j)  malomarno ravnanje s Solsko lastnino in lastnino ostalih u¢encev in delavcev Sole;

k) skrivanje tuje lastnine;

[)  metanje predmetov v Solskih prostorih;

m) neprimeren odnos do hrane;

n) nesodelovanje pri organiziranih akcijah urejanja Sole in Solske okolice, dogovorjenih v
oddeléni skupnosti ali Solskem parlamentu;

0) neupostevanje navodil delavcev Sole;

p) uporaba rolerjev, skirojev, rolk ali obutve s kolesci v prostorih Sole;

q) krsitev pravil mediacijskega postopka.

7.2. Teizje krsitve ucencev
a) ponavljajoCe se istovrstne lazje krSitve — neizpolnjevanje dolznosti ali neupostevanje
dogovorjenih pravil, zaradi Cesar so Ze bili izvedeni vzgojni postopki;

b) obcasni neopraviceniizostanki nad 15 ur;



d)

f)
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fizicni napad na ucenca, ucitelja, delavca Sole ali drugo osebo, pri ¢emer nista ogrozena
zdravje ali Zivljenje;

grob verbalni napad na ucenca, ucitelja, delavca Sole ali drugo osebo (zZalitve, zmerjanje,
zasmehovanje, opolzko govorjenje, razsirjanje laznih govoric ...);

uporaba elektronskih naprav med poukom in odmori ter pri kateri koli vzgojno-izobrazevalni
dejavnosti;

prihod oziroma prisotnost v soli pod vplivom alkohola, drog in drugih psihoaktivnih sredstev
v Casu pouka, dnevih dejavnosti ali drugih organiziranih oblikah vzgojno- izobraZevalne
dejavnosti, ki so opredeljene v letnem delovnem nacrtu Sole;

spolno nadlegovanje ucencev in delavcev Sole, predvajanje eroti¢nih ali pornografskih
vsebin;

Zaljivo govorjenje (Zaljenje, preklinjanje, ponizevanje, nestrpne opazke do drugacnih,
razli¢nih narodnosti, ver ...)/javno spodbujanje ali razpihovanje narodnostnega, rasnega,
verskega ali drugega sovrastva ali nestrpnosti ali spodbujanje k drugi neenakopravnosti
zaradi telesnih ali dusevnih pomanjkljivosti oziroma drugacnosti;

napeljevanje h krsitvam/nagovarjanje drugih h krsenju pravil, ki bi imelo za posledico lazjo
ali teZjo krsitev;

namerno poskodovanje in unicevanje Solske opreme, zgradbe ter stvari in opreme drugih
ucencev, delavcev ali obiskovalcev sole ali uni¢evanje javnih prevoznih sredstev/namerno
uni¢evanje opreme in drugega inventarja Sole z manjSo premoZenjsko skodo;
nepooblas¢eno branje dokumentov osebne oz. zaupne narave, Solske dokumentacije idr.;
ponarejanje, popravljanje pisnih ocenjevanj, preverjanj, opravicil, obvestil/ponarejanje
podpisov in obvestil starSev;

ponavljajoca se krsitev mediacijskega postopka;

neupostevanje mediacijskega sporazuma;

krsitev, ki s temi pravili ni opredeljena.

Najtezje krsitve uéencev
ponavljajoce se tezje krsitve;
uporaba pirotehniénih sredstev v $oli, na zunanjih povrsinah Sole ali na Solskih ekskurzijah;
psihicno nasilie z elementi kaznivega dejanja, socialno izkljuCevanje, osamitev,

stigmatizacija, izsiljevanje ali ekonomsko nasilje, zahteve po denarju, groznje, virtualno
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nasilje, izvajanje neposrednih ali prikritih oblik agresivnega vedenja do drugih ucencev ali
delavcev Sole/vrstnisko nasilje;

opravljanje nedovoljene pridobitne dejavnosti v Soli ali njeni okolici (prodaja);

kraja lastnine Sole, lastnine drugih ucencev, delavcev ali obiskovalcev Sole;

popravljanje in vpisovanje ocen v solsko dokumentacijo (dnevnike, redovalnice, spriceval...);
uni¢evanje uradnih dokumentov ter ponarejanje podatkov in podpisov v uradnih
dokumentih in listinah, ki jih izdaja Sola;

fizi€ni napad na ucenca, ucitelja, delavca Sole ali drugo osebo, pri ¢emer sta ogrozena
zdravje ali Zivljenje;

kajenje ter prinasanje, posedovanje, ponujanje, prodajanje ali uZivanje alkohola, drog ter
drugih psihoaktivnih sredstev in napeljevanje soSolcev k takemu dejanju v ¢asu pouka,
dnevih dejavnosti in drugih organiziranih oblikah vzgojno-izobrazevalne dejavnosti;
napeljevanje h krsitvam/nagovarjanje drugih h krsenju pravil, ki bi imelo za posledico
najtezjo krsitev;

namerno posSkodovanje in unic¢evanje Solske opreme, zgradbe ter stvari in opreme drugih
ucencev, delavcev ali obiskovalcev Sole ali unic¢evanje javnih prevoznih sredstev /namerno
unicevanje opreme in drugega inventarja Sole z vecjo premoZenjsko Skodo;

objava slikovnih ali zvocnih posnetkov, fotografij v medijih ali uporaba slednjih z namenom
zanic¢evanja ali zasmehovanja;

uporaba naprav, ki ogrozajo zdravje, varnost ali Zivljenje drugih oseb;

okrnitev ugleda Sole s skodljivimi posledicami;

namerno poskodovanje in uni¢evanje tujega imetja v ¢asu Solskih dejavnosti izven Sole z
vecjo premozZenjsko Skodo;

laganje z namenom prikrivanja kaznivega dejanja;

goljufanje z elementi kaznivega dejanja in zahteve po pomodi pri goljufanju z elementi
kaznivega dejanja;

spolno nadlegovanje ucencev in delavcev Sole, predvajanje eroti¢nih ali pornografskih

vsebin.
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8. POSTOPKI IN UKREPI V PRIMERU KRSITEV

Ucenec je odgovoren za dosledno izpolnjevanje svojih dolZznosti ter zakonskih in Solskih
predpisov, vklju¢no s temi pravili. V primeru ugotovljenih krsitev lahko $ola sproZi ustrezne

postopke in ustrezno ukrepa proti krsitelju.

Vzgojni ukrepi se uporabljajo, kadar ucenci niso pripravljeni sodelovati pri reSevanju problemov
in so bile predhodno izvedene vse druge vzgojne dejavnosti. Namenjeni so zasciti pravic

ucenceyv, uciteljev in starsev, vzdrZevanju pravil in dogovorov ter upostevanju obveznosti.

Pri tem moramo dosledno upostevati nacela:

e ucencu se ne sme izreCi ukrepa, s katerim bi bile krSene njegove zakonite pravice.

e Spore je potrebno najprej reSevati na miren nacin.

e Nacelo postopnosti: proti krsitelju, pri katerem je bila prvi¢ ugotovljena krsitev, mora Sola
uvesti postopek, ki vodi do najmilejSega predvidenega ukrepa. V primeru nadaljnjih krsitev
se ukrepi stopnjujejo.

e Nacelo sorazmernosti: izreceni ukrep mora biti sorazmeren s tezo krsitve.

e Nacelo individualizacije: pri izbiri postopka in izreku vzgojnega ukrepa je potrebno
upostevati vse subjektivne in objektivne okolis¢ine primera.

e Nacelo kontradiktornosti: krsitelju je potrebno omogoditi izjavo o krSitvenem dejanju ali
dogodku in o izjavah nasprotne strani.

e Proti krsitelju se v isti zadevi lahko ukrepa samo enkrat.
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8.1. Ukrepanje v primeru lazjih kritev pravil Solskega reda

Zaradi lazjih krsitev pravil Solskega reda s strani u¢enca sledijo postopki glede na vsebino krsitve,
in sicer:

e pogovor ucitelja z u¢encem,

e pogovor razrednika z u¢encem,

e pogovor drugega strokovnega delavca z u¢encem (svetovalna sluzba),

e pomoc Solskega mediatorja (po presoji ucitelja ali na Zeljo ucenca).

Na podlagi vsebine krsitve se smiselno uporabijo spodnji ukrepi (nacelo postopnosti):
e ustno opozorilo s strani ucitelja,

e vpis krsitve v eAsistent,

* neopravien izostanek,

* pisno obvestilo starSem,

e odvzem naprave (v primeru nedovoljene uporabe elektronskih naprav),

e alternativni vzgojni ukrep,

e pomoc Solskega mediatorja,

® izrek vzgojnega opomina.

8.2. Ukrepanje v primeru teZjih in najtezjih krsitev pravil Solskega reda

Zaradi tezjih in najtezjih krsitev pravil Solskega reda s strani u¢enca sledijo postopki glede na
vsebino krsitve, in sicer:

e pogovor razrednika z u¢encem,

* pogovor drugega strokovnega delavca z u¢encem,

e pomoc Solskega mediatorja (po presoji ucitelja ali na Zeljo uc¢enca),

e postopek pred tri¢lansko komisijo.

Na podlagi vsebine krsitve se smiselno uporabijo spodnji ukrepi (nacelo postopnosti):
e vpis krsitve v eAsistent,

* neopravicen izostanek,

e pisno obvestilo starSem,

e odvzem naprave (v primeru nedovoljene uporabe elektronskih naprav),

alternativni vzgojni ukrep,
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zaCasna odstranitev ucenca od pouka oz. dneva dejavnosti (obvesti se starSe, u¢enec izvaja
delo pod nadzorom drugega strokovnega delavca),

odhod otroka iz Sole oz. Sole v naravi v spremstvu starsev (skrajni ukrep, ¢e u¢enec ne sledi
navodilom in je ogroZena varnost vkljucenih),

izrek vzgojnega opomina,

presolanje,

odstop zadeve pristojni instituciji (center za socialno delo, policija).

V primeru, da se star$i ne odzivajo na klice oz. uradna vabila, se naredi zabelezka in se ob

veckratni neodzivnosti (3x) obvesti Center za socialno delo.

Osnovna $ola lahko u¢enca presola na drugo osnovno Solo:

¢e so bili u¢encu v 12 mesecih izreceni trije veljavni vzgojni opomini;

¢e so krsitve takSne narave, da ogrozajo Zivljenje ali zdravje u¢enca oziroma Zivljenje ali
zdravje drugih ter je Sola predhodno Ze ukrepala v skladu z drugim  odstavkom Z0sn,
60.k ¢lena, izvajanje vzgojnih dejavnosti in vkljuCevanje u¢enca nazaj v oddelek ali skupino

pa ni bilo uspesno.

Ucence s posebnimi potrebamiiz prvega odstavka ZOsn, 12. ¢lena je mogoce presolati na drugo

osnovno Solo, ¢e ta izpolnjuje pogoje, ki so doloceni v odlo¢bi o usmeritvi.

8.3. Krizne situacije

V primeru kriznih situacij, ko je ogrozeno zivljenje in obstaja moznost poskodb:

nemudoma izvedemo akcijo za zas¢ito in varovanje Zivljenja ter preprecitve poskodb;

v primeru Ze nastalih poskodb le-te nemudoma oskrbimo;

takoj obvestimo razrednika, svetovalno sluzbo, starSe in vodstvo Sole;

sledijo ukrepi, ki so odvisni od nastale situacije (obvestiti policijo, pristojni center za socialno
delo, zdravstveno sluzbo);

po prvotnem ukrepanju sledi razgovor s krsitelji in starSi (svetovalna sluzba, razrednik),
svetovanje in dogovor o nadaljnjem delovanju, napotitev otroka na obravnavo v zunanjo

institucijo, analiza neprimernega vedenja in nacrt za odpravo posledic.
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8.4. Alternativni vzgojni ukrepi

Vzgojni ukrepi so lahko:

e restitucijski ukrep,

e druzbeno koristno delo,

e povecan nadzor nad ucencem v casu, ko je v Soli, a ne pri pouku,
e zadrZanje na pogovoru po pouku,

e organiziranje ucenja in dela zunaj u¢ne skupine/razreda,

* mediacija,

e drugo.

Kadar ucenec onemogoca ucenje drugih ucencev (s svojim vedenjem moti vzgojno-
izobrazevalno delo), se zanj lahko organizira ucenje in delo izven razreda. Ucitelj, ki je uporabil

ta ukrep, preveri delo u¢enca in se z njim pogovori o vzrokih tezav.

Ob nastalem konfliktu med ucenci oz. med udelezenci pedagoskega procesa, bo Sola ob
svetovanju izvajala Se vzgojna postopka restitucije in druzbeno koristnega dela, ki kot
alternativna vzgojna ukrepa ucencem omogocata, da se ucijo iz svojih napak, prevzemajo
odgovornost za storjeno dejanje, presodijo svoje vedenje, se navajajo na samodisciplino in

razvijajo sposobnost empatije.

8.4.1. Restitucija - povracilo Skode

Z restitucijo Zelimo uc¢encem dati moZnost za ucenje novih vzorcev vedenja in poprave napak
ter hkrati razvijati spretnosti u¢encev pri izgradnji dobrih medsebojnih odnosov. Restitucija se
izvaja predvsem takrat, ko gre za Skodo, ki jo ucenci povzrocijo na materialnem in moralnem

podrodju.
Povzrocitelj Skode sam naredi nacrt, kako bo storjeno popravil. V primeru, da u¢enec zavrne
moznosti, ki jih ponuja restitucija ali se dogovorov ob restituciji ne drZi, se mu izrece vzgojni

opomin.

Povracilo Skode: e je u¢encem dovoljeno delati in popravljati napake, je vecja verjetnost, da
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bodo pripravljeni spreminjati svoje vedenje, lazje bodo razumeli napake drugih in kot odrasli
ne bodo avtoritativno kaznovali. Uporabljamo ga, kadar razrednik ali ucitelj oceni, da bi bil
takSen ukrep ucinkovit in izvedljiv.

Temeljna nacela povracila Skode:

e Cejele mogoce, u€enec popravi $kodo lastnoro¢no.

e Kaznovalca ni, u¢enec sam resuje problem na ustvarjalen nacin.

e Potrebna sta odlocitev in napor tistega, ki je Skodo povzrocil.

e Poravnava je smiselno povezana s povzroceno skodo.

* Pogojje, da oskodovanec povracilo Skode sprejme kot primerno nadomestilo.

e Omogoca in spodbuja pozitvno vedenje, poudarja vrednote in ne vzpodbuja obrambnih

vedenj kot kritika in kazen.

8.4.2. Druzbeno koristno delo

Druzbeno koristno delo predstavlja alternativni koncept, ki nasprotuje naravi tradicionalnih
pristopov. Ukrep spodbuja celotni razvoj posameznika, od prevzema odgovorosti za svoja
dejanja, pa do socialne vlju¢enosti, torej omogoca krsiteljem ponovno kljucitev v socialno

skupnost.

Nabor koristnih del:
e prebere krajSo zgodbo in zapise obnovo ter jo predstavi v razredu;
e prebere knjigo in zapiSe kratko vsebino ter jo predstavi v razredu;
e jzdela seminarsko nalogo in plakat;
e jzvede anketo in jo predstavi;
e nudi pomo¢ vrstniku pri ucenju;
e poisce dolo¢ene podatke s pomocjo literature in interneta;
e pomaga pri organizaciji razliénih Solskih prireditev;
e pomaga v oddelku jutranjega varstva ali OPB/RAP;
e pomaga pri urejanju knjig v knjiznici;
e pomaga dezurnemu ucitelju pri dezuranju;
e pomaga dezurnim uc¢encem pri malici;
e po povzrocenem neredu pomaga pri urejanju in ¢is¢enju prostora (pri pospravljanju

ucilnice, telovadnice, garderobe in drugih prostorov);
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e koristno delo lahko predlaga ucenec sam in ga opravi, Ce se ucitelj strinja;

e druga oblika pomoci oz. koristnega dela, ki ga doloci ucitelj ali razrednik.

Opravljanje druzbeno koristnega dela ne sme biti zgolj izpeljava dela, ampak je potrebno

pri ucencu vzbuditi obCutek prevzemanja odgovornosti za storjeno dejanje.

8.5. Ukrepanje v primeru povzrocitve materialne Skode
Skodo, ki jo je u€enec povzrotil, mora poravnati tako, da $ola starsem izda placilni nalog. Skodo,
ki jo je mogoce poravnati, u¢enec poravna z delom ali kako drugace (osebno/javno opravicilo,

pomoc, popravilo ipd).

Ce se vzgojna problematika stopnjuje oz. ne izbolj$a ali je u¢enec pred tem Ze kréil Pravila
$olskega reda OS Vuzenica, se lahko ugencu izre¢ejo tudi drugi vzgojni ukrepi (prostovoljno

delo, izguba ugodnosti) oz. vzgojni opomin.

8.6. Zacasna ali stalna ukinitev pravic in pridobljenih statusov

Ce ucenec ne izpolnjuje dogovorjenih obveznosti, se mu lahko na predlog razrednika ali
uciteljskega zbora odvzame pridobljeni status (ZOsn, 51. ¢len, Perspektivni in vrhunski Sportnik,
perspektivni in vrhunski mladi umetnik). Zaradi krsitev pravil Solskega reda se lahko uc¢encem

odvzamejo tudi funkcije v oddeléni skupnosti.

Sola lahko oblikuje in izvaja tudi druge vzgojne ukrepe. Ti se izvajajo na podlagi strokovne
odlocitve, ki je lahko individualna (strokovni delavec Sole) ali skupinska (strokovna skupina,
oddel¢ni uciteljski zbor, uciteljski zbor). Strokovni delavec, ki se predlaga vzgojni ukrep, je
dolZzan o tem obvestiti razrednika. Razrednik obvesti oddeléni uciteljski zbor. Probleme vedno
reSujejo vsi, ki so vanje vpleteni, in sicer se trudijo raziskati vzroke teZav ter poiskati mozZne
nacine reSevanja tezav in pomoc¢ ucencu pri spremembi neustreznega vedenja. Pri uencih s
posebnimi potrebami se lahko v postopek vkljuéi tudi tim za pripravo individualiziranega

programa, ki presodi o ustreznosti postopka, o ustreznosti izreka in izbiri vzgojnega ukrepa.

Kadar je tri¢lanska komisija v dvomu o ustreznosti postopka ali vzgojnega ukrepa, mora pridobiti

mnenje ustreznega strokovnjaka.
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8.7. Tri¢lanska komisija

Ravnateljica lahko imenuje tri¢lansko posvetovalno telo, ki odloca:
e priobravnavi tezjih krsitev,

e priizrekanju vzgojnih ukrepov uéencu s posebnimi potrebami,
e kadar uciteljski zbor priizreku vzgojnega opomina ni enoten,

e glede drugih okolis¢in v doloceni zadevi.

Tri¢lanska komisija predlaga postopek in mozne ukrepe za obravnavo teh krsitev.

8.8. lzrekanje vzgojnih opominov

a) Ucencu se lahko izre¢e vzgojni opomin, ki ga opredeljuje 60.f ¢len ZOsn.

b) Vzgojni opomin je vzgojni ukrep, ki se lahko izrece ucencu, kadar med izvajanjem obveznega
ali razSirjenega programa ali med drugimi dejavnostmi, ki so opredeljene z letnim delovnim
nacrtom, krsi dolZnosti oziroma odgovornosti, doloc¢ene z zakonom, drugimi predpisi, pravili
Solskega reda in hiSnim redom, in ko vzgojne dejavnosti ob predhodnih krsitvah niso dosegle

namena.

Ne glede na prej$nji odstavek se uc¢encu izrece vzgojni opomin v primeru:

1. ogroZanja Zivljenja ali zdravja u¢encev oziroma zaposlenih na Soli;

2. posedovanja predmetov oziroma sredstev, ki ogrozajo premozenje, varnost,
Zivljenje in zdravje;

3. 15 ur ali ve¢ neopravicenih izostankov v Solskem letu;

4. posedovanja ali preprodaje ali uporabe pirotehnic¢nih sredstev;

5. namernega poskodovanja ali uni¢evanja Solske lastnine ali lastnine drugih ucencev,
delavcev ali obiskovalcev sole;

6. tatvine;

7. nedovoljenega snemanja ali fotografiranja ucencev, delavcev ali obiskovalcev Sole
oziroma objave vsebin;

8. ponarejanja ali unicevanja Solske dokumentacije;

9. vdora v varovani podatkovni sistem, s katerim je bila povzro¢ena Skoda ali

pridobljena korist;
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10. posedovanja ali preprodaje tobacnih izdelkov, elektronskih cigaret, alkohola ali
prepovedanih drog;

11. prisotnosti pri vzgojno-izobrazevalnih dejavnostih pod vplivom alkohola ali
prepovedanih drog oziroma zaradi uzivanja alkohola, tobacnih izdelkov, elektronskih
cigaret ali prepovedanih drog;

12. spolnega nadlegovanja ucencev ali delavcev Sole;

13. spletnega nasilja (ZOsn, 60.f ¢len, Vzgojni opomini).

Za krsitve iz prejSnjega odstavka se postopek lahko uvede v 30 dneh, ko se je izvedelo
za krsitev in za ucenca, ki je krsitev storil.

Obrazlozen pisni predlog za izrek vzgojnega opomina poda strokovni delavec osnovne
Sole razredniku.

Razrednik preveri, ali je ucenec krsil dolznosti in odgovornosti, dolo¢ene z zakonom,
drugimi predpisi, pravili Solskega reda in hiSnim redom ter katere vzgojne dejavnosti in
vzgojne ukrepe je za u¢enca osnovna Sola predhodno Ze izvedla. Nato razrednik opravi
razgovor z uc¢encem in njegovimi starsi oziroma strokovnim delavcem 3ole, ki zastopa
interese ucenca, ¢e se starsi ne udeleZijo pogovora. Ce po razgovoru razrednik oceni, da
so podani razlogi, pripravi pisni obrazloZzen predlog za izrek vzgojnega opomina in ga
posreduje uciteljskemu zboru, ki izre¢e vzgojni opomin. Ce razrednik oceni, da ni
razlogov za izrek vzgojnega opomina iz prvega odstavka tega ¢lena, o tem seznani
uciteljski zbor.

Vzgojni opomin izrece uciteljski zbor.

O poteku postopka izrekanja vzgojnega opomina $ola vodi zabelezke.

Posamezen vzgojni opomin se izrece za dobo 12 mesecev. V tem obdobju osnovna 3ola
izvaja posamezne aktivnosti v zvezi z vzgojnim delovanjem, v katerih mora sodelovati
ucenec, ki mu je bil izreCen vzgojni opomin, in njegovi starsi.

Osnovna $ola starSe ucenca seznani o izreCenem opominu z obvestilom o vzgojnem

opominu.
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8.9. Obvestilo o vzgojnem opominu
Vsak izrecen opomin se vpiSe v mapo Obvestila o vzgojnem opominu. Obvestilo o vzgojnem
opominu razrednik starSem vroci osebno ali po posti. Starsi njegov prejem potrdijo s podpisom.

Drugi izvod obvestila o vzgojnem opominu se vloZi v mapo vzgojnih ukrepov/opominov.

Mapa vzgojnih opominov s podatki o izre¢enih vzgojnih opominih v oddelku (Stevilka in datum
obvestila o0 vzgojnem opominu, datum izreka vzgojnega opomina, vrsta vzgojnega opomina ter
en izvod vzgojnega opomina) se hrani do zakljucka Solanja u¢encev (Pravilnik o dokumentaciji v

osnovni $oli).

Obvestilo o vzgojnem opominu, ki vsebuje podatke o u¢encu (ime in priimek, datum rojstva,
razred in oddelek), Solsko leto, vrsto vzgojnega opomina ter kraj in datum izdaje, se hrani do

zakljucka Solanja ucenca (Pravilnik o dokumentaciji v osnovni $oli).
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9. SODELOVANIJE PRI ZAGOTAVLJIANJU ZDRAVSTVENEGA
VARSTVA UCENCEV

Na Soli skrbimo za zdravje in ne ogroZzamo zdravja ucencev in vseh zaposlenih na 3Soli.
Osvesc¢amo ucence o Skodljivosti in posledicah kakrsnihkoli zasvojenostih, o nacinih iskanja
ustrezne pomodi ter o primernih ustanovah, kjer bi le-to dobili. V te namene $ola organizira

razlicne aktivnosti — delavnice, predavanja pri pouku kot tudi SirSe.

Glede na 13. ¢len ZOsn mora osnovna $ola sodelovati z zdravstvenimi zavodi pri izvajanju
zdravstvenega varstva ucencev, zlasti pri izvedbi obveznih zdravniskih pregledov za otroke
vpisane v 1. razred, ter rednih splosnih sistematskih pregledih in cepljenju v ¢asu Solanja

ucencev.

Starsi morajo obvestiti Solo o zdravstvenem stanju ucenca in posebnih zahtevah za ohranjanje
njegovega zdravja, kadar je to potrebno za zagotavljanje ustreznega zdravstvenega varstva

ucenca v ¢asu pouka in dejavnosti izven prostorov Sole.

Ce otrok zboli v ¢asu pouka, se poklie starse, ki prevzamejo otroka. Ce starsi zaradi nujne

zadrzanosti sami ne morejo priti po otroka, se s Solo dogovorijo, kdo bo otroka prevzel.

Po preboleli nalezljivi bolezni ali okuzbi se mnogi starsi soocajo z vprasanjem, kdaj in pod
kaksnimi pogoji je varno, da se njihov otrok ponovno vkljuci v Solo. Pravo¢asna vrnitev otroka v
ustaljeni dnevni ritem je pomembna tako za njegovo zdravje in pocutje kot tudi za celotno

skupnost.

Pri tem je kljuénega pomena, da se upostevajo smernice NIJZ, ki zagotavljajo zascito zdravja

vseh udelezencev v Soli.

Na spletni strani NIJZ so predstavljena osnovna priporocila in kriteriji, na podlagi katerih se
doloca, kdaj je otrok pripravljen na vrnitev v Solo, ter katere previdnostne ukrepe je potrebno

upostevati za preprecCevanje Sirjenja bolezni https://nijz.si/nalezljive-bolezni/smernice-za-

vkljucitev-otroka-v-vrtec-solo-po-preboleli-nalezljivi-bolezni-ali-okuzbi/ .
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10. ORGANIZIRANOST UCENCEV

10.1. Oddeléna skupnost

V osnovni Soli se ucenci organizirajo v oddel¢ne skupnosti. Oddel¢na skupnost je temeljna
oblika organiziranosti u¢encev enega oddelka.

Ucenci oddel¢ne skupnosti volijo dva predstavnika oddelka v skupnost u¢encev $ole. Volitve so

javne.

10.2. Skupnost uéencev Sole

Za uveljavljanje svojih pravic in interesov se oddelcne skupnosti prek svojih predstavnikov
povezujejo v skupnost ucencev $ole. Solska skupnost zbira pripombe in predloge oddel&nih
skupnosti, spremlja uresnicevanje pravic in dolZznosti ucencev, informira ucence o svoji
dejavnosti, nacrtuje in organizira skupne akcije in opravlja druge naloge, za katere se dogovorijo

ucéenci.

10.3. Solski parlament

Solski parlament je izvrsilni organ skupnosti u¢encev $ole. Je program izobraZevanja za aktivno
drZavljanstvo in ozavescanje o Clovekovih/otrokovih pravicah. Sestavljajo ga predstavniki
oddelkov ter vsi ostali, ki jih vsebina zanima. Predstavniki Solskega parlamenta s svojimi predlogi

in pripravljenimi temami sodelujejo na obcinskem in nacionalnem otroskem parlamentu.

Sklicatelj Solskega parlamenta je mentor skupnosti uCencev Sole. Pobudo za sklic Solskega

parlamenta lahko poda tudi predstavnik oddel¢ne skupnosti ali ravnatelj.

Uciteljski zbor, svet starSev in svet Sole po potrebi obravnavajo predloge, mnenja in pobude

ucencev, ki so jih le-ti oblikovali v skupnosti u¢encev Sole ali Solskem parlamentu.
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11. POHVALE, PRIZNANJA IN NAGRADE

Pohvale, priznanja in nagrade so motivacijsko sredstvo, ki v vzgojno-izobrazevalnem procesu
pozitivno vplivajo na delo u€encev. Ucenci ali skupine u¢encev lahko za uspes$no in prizadevno

delo v Soli prejmejo pohvale, priznanja in nagrade.

Pohvale, priznanja in nagrade uc¢encem ali skupinam ucencev predlagajo:
e razrednik,

e oddel¢ne skupnosti ali Solska skupnost,

e drugi strokovni delavci Sole,

e mentorji interesnih ali drugih dejavnosti na soli,

e ravnatelj,

e starsi.

11.1. Pohvale

Pohvale so lahko ustne ali pisne.

Kadar se u€enec ali vec€ uCencev izkaZe s prizadevnostjo pri enkratni ali kratkotrajni aktivnosti,
so pohvaljeni ustno. Predlagatelj pohvale izroci seznam pohvaljenih u¢encev razrednikom, ki

izreCene ustne pohvale zabeleZijo v porocilo za ocenjevalno obdobje.

Pisne pohvale podeljujeta razrednik ali mentor dejavnosti za aktivnosti, ki trajajo celo Solsko
leto.

Razrednik podeljuje pisne pohvale za delo v oddel¢ni skupnosti ali za individualno napredovanje
ucencev.

Mentor podeljuje pisne pohvale za prizadevno delo pri interesnih ali drugih dejavnostih.

Pisne pohvale se podeljujejo (za):

e prizadevnost ter doseganje vidnih rezultatov pri pouku, interesnih dejavnostih in drugih
dejavnostih Sole,

e bistveno izboljSanje u¢nega uspeha v primerjavi s prejSnjim Solskim letom,

e posebej prizadevno in ucinkovito delo v oddel¢ni skupnosti ucencev ali Solski skupnosti,
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nudenje pomoci potrebnim,

za spostljiv odnos do sosolcev in delavcev Sole,

aktivno sodelovanje pri organizaciji in izvedbi razli¢nih dejavnosti in prireditev, pomembnih
za delo Sole,

iz drugega razloga, ki ga uciteljski zbor oceni kot primernega za izrek pohvale.

11.2. Priznanja in nagrade

Priznanja ucencem podeljuje ravnatelj Sole, in sicer za delo oz. dosezek, ki je pomemben za

celotno Solo ali znatno prispeva k ugledu Sole v SirSi skupnosti.

Priznanja se izrekajo za:

vecletno prizadevnost in doseganje vidnih rezultatov pri Solskem delu,

doseganje vidnih rezultatov na tekmovanjih in srecanjih ucencev, ki so organizirana na
nivoju drzave,

vecletno prizadevno sodelovanje in doseganje rezultatov pri interesnih in drugih
dejavnostih,

doseganje pomembnih rezultatov na Sportnem podrocju, kjer u¢enci predstavljajo $olo
(prva tri mesta na drzavnem nivoju),

vecletno prizadevno delo v oddeléni skupnosti, Solski skupnosti ali Solskem parlamentu,

za vsaj enoletno pomoc so$olcem in u¢encem na razli¢nih podrocjih v ¢asu Solanja od 6. do
9. razreda,

spostljiv odnos do ucencev in delavcev $ole.

Ucenci, ki prejmejo priznanje, so lahko tudi nagrajeni. Vrsto nagrade za posameznega ucenca

doloci ravnatelj v sodelovanju z razrednikom oz. mentorjem. Praviloma so nagrade knjige ali

pripomocki, ki jih lahko u¢enec uporablja pri pouku ali drugih dejavnostih Sole.

Priznanja in nagrade podeljuje ravnatelj ob zakljucku Solskega leta na slavnosten nacin.
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11.3. Priznanje OS Vuzenica

Na predlog uciteljskega zbora lahko ravnatelj na zaklju¢ni prireditvi ucencu/-ki, starsu ali
drugim zunanjim sodelavcem Sole (posamezniki, skupine, organizacije, drustva) podeli
priznanje OS Vuzenica.

Prednost pri prejemu priznanja imajo devetosolci/-ke.

Kriteriji za prejem priznanja so:

e aktivnost pri pouku,

e vzorno obnasanje in zgled drugim,

e odgovornost in zanesljivost, uposStevanje dogovorov,

e spostljivodnos do soSolcev in delavceyv,

e prijaznost, pomo¢, znati pohvaliti, spodbujati, potolaziti,
e dodatno delo, udelezba pri izpeljavi razli¢cnih dogodkov,

e ssvojim delom in znanjem izkazuje spostovanje do domovine in slovenskega jezika.

Kriteriji za prejem priznanja OS Vuzenica za stare in ostale zunanje sodelavce $ole so:
e aktivno sodelovanje pri aktivnostih, projektih ter ostalih dejavnostih Sole,
e samoiniciativnost, dajanje predlogov, spodbud, idej za izboljSanje Zivljenja in dela v Soli,

e aktivnosti pri povezovanju Sole s krajem in krajani.
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12. VELJAVNOST PRAVIL IN IZJAVA O SEZNANITVI

Vsebino dokumenta pripravili:
dr. Mojca Hrastelj Brelih, ravnateljica,
Ana Lursak, pomocnica ravnateljice,

Sara Topler, svetovalna delavka skupaj s strokovnimi delavci Sole.

Oblikovanje dokumenta:

Ana Lursak, pomocnica ravnateljice.

% sk ok sk ok

Pravila Solskega reda sprejme svet Sole na predlog ravnateljice, ki si predhodno pridobi mnenje

uciteljskega zbora in sveta starsev.

Pravila Solskega reda so bila obravnavana in sprejeta
na seji Sveta zavoda OS Vuzenica,

dne 30. 9. 2025.

Predsednica Sveta Sole Ravnateljica

Danijela Korze dr. Mojca Hrastelj Brelih



